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Skolebestyrelsesmøde 5
Mandag den 10. januar 2022 kl. 17.00 – 19.30 i Pusterummet på

Langsøskolen

Kommende møder

Mandag den 10. januar 2022

Onsdag den 23. februar

Tirsdag den 29. marts

Mandag den 2. maj

Tirsdag den 7. juni

Afbud fra Johnny
Mødeleder: John

Dagsorden

Tidsramme: Indhold: Bilag:

1. 17.00 -17.10 Nyt fra elevrådet

Intet nyt siden sidst.

2. 17.10- 17.50 Status på arbejdet med lektieprincip
- Status på medarbejdernes

lektiediskussion Lektiestatus
- Præsentation af arbejdsgruppens

arbejde
- Drøftelse

Drøftelse af arbejdsgruppens arbejde med refleksionsskemaet til principper for lektier på

Langsøskolen. Naturligvis må der være forskel på lektier både i forhold til mængde og indhold de

forskellige årgange imellem. Det lader vi være op til medarbejderne på de enkelte årgange. Vi er

dog ikke en lektiefri skole. Kommunikationen om lektier skal være elektronisk og ensartet på

klasseniveau - Aula eller Meebook.
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Medarbejderne, på hver årgang, skal ud fra princippet, når det er færdigt, have en drøftelse af,

hvordan de vil bruge lektier og kommunikere om lektier - og den drøftelse foreslås delt med

ledelsen. Der bør efterfølgende følges op på princippets udvikling – måske hvert halve år.

Der skal være tydelighed om lektieplatforme.

Lektier bør være nedskrevet digitalt.

Forældres lektierolle skal primært handle om at hjælpe med struktur om lektier.

Er der brug for lektiecafé? Ja, for nogen. Andre vil hellere lave lektier hjemme, hvor der er ro. En

mulighed kunne være en frivillig lektiecafé én aften om ugen, men vil de elever, der har brug for

hjælp, møde op her?

Arbejdsgruppen arbejder videre med princippet. Deadline: marts.

3. 17.50 - 18.20 Næste skoleårs planlægning
- Præsentation af dette års

indsatsområder
- Skoleplan
- Principper for planlægning og

medarbejderinvolvering
Formål: At bestyrelsen inden den tidlige
planlægning har kendskab til og kan sætte
præg på planlægning.

Plakaten med vores fordybelsesområder ”DET STÅR VI PÅ” blev præsenteret.

Spg. fra bestyrelsen: ”Hvem er modtageren?” Hvis forældre skal kunne bruge den og forstå de

enkelte indsatser, bør forkortelserne skrives ud og forklares. Vigtigt at modtager er klart defineret -

ok, at det primært er et internt dokument.

Tidsplan for fagfordeling og skemalægning samt principper for planlægningen blev kort præsenteres

og kan tilgås i bilagmappen.

4. Pause

5. 18.30 - 18.50 Nyt fra skoleleder
- 0. klasse
- ansættelser
- corona og nedlukning
- Forældrerådsamarbejdet - se dokument
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Orientering om HB-Care og de udfordringer, der har været indtil nu.

Der er dagsdato indskrevet fem i den kommende 0. klasse. 20 mangler at svare. Meget lille årgang

med kun få elever i vores distrikt. Det ser bedre ud i de kommende år.

Ansættelser: Samtaler til ledig pædagogstilling i kommende uge.

Coronastatus: Vi har kendskab til otte Corona tilfælde lige nu - seks elever og to medarbejdere.

Poderne kan nå at teste 150 elever på skolen om tirsdagen. Dvs. de sidste 250 må bruge selvtests.

Skoleafdelingen og KL er opmærksom på manglerne i 8. årgangs valgfagsundervisning samt på 9.

årgang i forhold til de kommende prøver.

Der har ingen inputs været til ”forældrerådssamarbejdet”, så dokumentet sendes ud til alle

forældre som inspirationsmateriale.  Se materialet her: forældrerådsinspiration.docx

18.50 -19.00
Langsøskolens rygepolitik - se bilag.

- Vi har længe haft en rygepolitik, men
kan konstatere, at den dels ikke har
været nedskrevet og dels ikke har
forholdt sig til tyggetobaksprodukter

- Præsentation
- Drøftelse
- Vedtagelse

https://docs.google.co
m/document/d/1Gxph
Mz5y6fakf7dYClI_tvli_z
AoKyJ9/edit?usp=sharin
g&ouid=116281443183
738467890&rtpof=true
&sd=true

Langsøskolens foreløbige rygepolitik blev præsenteret.

Overordnet kan man sige, at man ikke må ryge på skolen og man kan ikke få tilladelse til at gå uden
for matriklen for at ryge.

Forslag fra bestyrelsen om at ændre ”ryge” med ”tobak” i dokumentet.

Dokumentet justeres og offentliggøres på Aula.

19.00 - 19.25
De tre principper om

- modtagelse af nye elever
- https://docs.google.com/document/d/1XK

MaWfPNYXEjl01g242KXVt9NPdOh0W
m/edit?usp=sharing&ouid=116281443183
738467890&rtpof=true&sd=true

- Skole-hjem-samarbejdet
https://docs.google.com/document/d/1VS
WW5eAbl9lENV5R9zyMllRZnOaWKp0c
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/edit?usp=sharing&ouid=11628144318373
8467890&rtpof=true&sd=true

- Forældremøder
https://docs.google.com/document/d/1sSp
O8z9RgwbTRr7eAUkkTALOawkyyXbg/e
dit?usp=sharing&ouid=1162814431837384
67890&rtpof=true&sd=true

-
- Præsentation
- Status
- Drøftelse med inputs til

justering/præcisering, som
efterfølgende udarbejdes af
ledelse

Principperne blev præsenteret.

Hensigten tages op på et dialogmøde med medarbejderne, så principperne kan omsættes i praksis.

Medarbejderne skal huske at orientere klassens forældre, når der starter en ny elev i klassen - og
når en elev stopper.

Skolen arbejder videre med principperne og en handlingsplan. Dette skitseres på et af de
kommende møder

19.25 - 19.30 Evt.

Medicinhåndtering
Udkast til nyt princip om lektier
Handleplan ud fra tre principper - forældremøder, skolehjem og nye elever
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