
 

  Skolebestyrelsesmøde 6 
Onsdag d. 7. februar kl. 19.00 - 21.30 i pusterummet på Langsøskolen. 

Fælles bestyrelsesmøde med Voel, Resenbro og Langsø 

 
 
Mødet er todelt 
 
Dagsorden fællesdel 19.00-20.15 

1. Velkomst v. Jakob 
 

2. Orientering omkring ringetider og bus v. Jakob 
 

3. Det gode overgang v. Jesper og Jakob  
Oplæg til gruppedrøftelser 

Bilag: samarbejdsaftale. 
 
maj 2022 samarbejdsaftale Voel, Resenbro, Langsø.docx 

Fælles pause 20.15-20.30:  

Ordinært bestyrelsesmøde 20.30-21.30:  

Mødeleder: John 

Afbud: Claus, Mette 

Dagsorden  

 
1. Orientering omkring den politiske version. “Flere børn skal gå i skole i deres lokalområde” 

(20.30 - 20.45) 

Referat: Kort orientering omkring udsendte skriv og det pågående arbejde. 
 

2. Opsamling på fælles bestyrelsesmøde; Hvad blev vi optaget af? (20.45-21.10) 
 
Referat: Gode tilbagemeldinger omkring mødet. 
Fokus på at inddrage forældre noget før de skal starte på Langsøskolen. 
Ledelserne kigger padlet igennem.  
Hvordan klarer skolen sig på det, der er målbart.  
Fagligt fokus er vigtigt.  
Obs. på at have noget i baghånden i forhold til skoleskiftet, kan fylde noget for 
forældrene. 
Aktiviteter hvor man skal hente børnene på skolen. 
Et godt møde, godt organiseret og relevant.  
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https://docs.google.com/document/d/1eGiD-xyoi1UDBX6h_H325kuevQs9RA30/edit


 

Bedre til at oversætte kultur for børnene og forældrene.  
Bedre at have ambassadører med til skolen. 
 

3. Nyt fra skoleledelse/skolebestyrelse/medarbejdere (21.10-21.20) 
a. Fra ledelse; Klub Rylevej info. Bestyrelsen laver et udkast til et brev til DSFU og 

sender afsted.  
Trivselsudvalg er på banen. 
Positiv tilbagemelding på julegave.  

b. Fra skolebestyrelse  
c. Fra medarbejdere 

Referat:  

4. EVT. (21.20-21.30) 
 
Referat: Jeppe: Der skal udarbejdes en skærm politik. Lav en skærm politik. Hvordan er 
praksis og hvordan går det i dag, få lavet en proces med lærere og medarbejdere?    

Kommende punkter:  Skole-hjemsamarbejde 
 
Specialafdelingen 
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